UCHWAELA NR XVIII/135/20
RADY GMINY HYZNE

z dnia 3 kwietnia 2020 r.

w sprawie nadania statutu Zlobkowi "Sloneczko" w Brzezéwce

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
z20191. poz. 506 zpdzn. zm.), art. 8 ust. 1 pkt 1i ust. 2 oraz art. 11 ust. 2 ustawy zdnia 4 lutego 2011r.
o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (t.j. Dz.U. 22020 r., poz. 326), oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. z2019r. poz. 869 z p6zn. zm.) Rada Gminy
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ statut Ztobka ,,Stoneczko” w Brzezéwce w brzmieniu okre§lonym w zatgczniku do niniejszej
uchwaly.

§ 2. Uchyla si¢ §4 Uchwaly Nr XII/66/15 Rady Gminy Hyzne zdnia 3 listopada 2015 r. w sprawie
utworzenia Ztobka ,,Stoneczko” w Brzezéwce i nadania statutu.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Hyzne.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia jej w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podkarpackiego, ztym ze § 9 Statutu w brzmieniu przyjetym niniejszag uchwalg ma moc
obowigzujaca od 13 marca 2020 r.
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Zatacznik do uchwaty Nr XVIII/135/20
Rady Gminy Hyzne
z dnia 3 kwietnia 2020 r.

STATUT ZLOBKA ,,SEONECZKO'" W BRZEZOWCE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogéine

§ 1. 1. Ztobek ,,Stoneczko” w Brzezéwce zwany dalej ,,Ztobkiem” jest jednostka budzetowa Gminy Hyzne
i dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 326 z p6zn.
zm.);

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.2019 r., poz. 506 z p6zn. zm.);

3) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 351 z p6zn. zm.);

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. 22019 r., poz. 869 z pézn. zm.);

5) niniejszego Statutu.
2. Organem zatozycielskim Ztobka jest Gmina Hyzne.
3. Zlobek jest jednostkg budzetowg Gminy Hyzne udzielajaca $wiadczen pielegnacyjnych, opiekurniczych,
wychowawczych oraz edukacyjnych dzieciom z terenu Gminy HyzZne.
4. Siedziba Ztobka znajduje si¢ w miejscowosci Brzezéwka 110, 36-024 Hyzne.
5. Ztobek uzywa pieczeci podluznej zawierajacej w tresci: nazwe, adres, NIP, REGON.

. Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 2. Celem Ztobka jest udzielanie $wiadczef, ktore swoim zakresem obejmuja dziatalno$¢ pielegnacyjna,
opiekuncza, wychowawcza i edukacyjna wspomagajaca wyréwnywanie szans rozwojowych dzieci w wieku od
ukoficzenia 1 roku zycia do lat 3 oraz indywidualny rozwdj kazdego dziecka zgodnie z jego mozliwos$ciami
i zdolno$ciami.

§ 3. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) sprawowanie opieki nad dzieémi w wieku od ukoficzenia 1 roku zycia do lat 3;
2) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

3) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie zajgé
zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

4) prowadzenie zajg¢ opiekuficzo-wychowawczych oraz edukacyjnych uwzgledniajacych rozwdj
psychomotoryczny dzieci i ich indywidualne mozliwosci, zdolnosci, potrzeby;

5) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka, prowadzenie pedagogizacji, systematycznej dziatalnosci
prozdrowotnej wsrdd dzieci uczgszczajacych do Zlobka.
2. Ztobek realizuje cele i zadania poprzez:

1) stosowanie roznorodnych metod i form pracy uwzgledniajgcych rozwdj psychomotoryczny dziecka oraz
prace indywidualna;

2) wspbtprace zrodzicami, organizowanie spotkaf, zaje¢ otwartych, podejmowanie wspolnych dzialaf na
rzecz dzieci;

3) stymulowanie proceséw rozwojowych dziecka poprzez stosowanie aktywizujacych metod pracy,
wykorzystywanie jego mozliwosci, zainteresowan, zdolnosci;

4) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu oraz mozliwosci odpoczynku w formach
dostosowanych do ich potrzeb i wieku;
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5) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w Ztobku;
6) przyjmowanie do Ztobka tylko zdrowych dzieci;
7) wspétprace pracownikéw Ztobka z rodzicami.
§ 3. 1. Zakres i sposéb wykonywania zadan Zlobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
personel zatrudniony do opieki nad dzie¢mi w placowce;

2) kazde dziecko korzystajace zushug Zlobka powinno by¢ przyprowadzane i odbierane przez rodzicéw
dziecka (opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniong przez nich osobe, zapewniajaca dziecku
pelne bezpieczenstwo.

Rozdzial 3. )
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 4. 1. Przyjecia do Zlobka odbywaja sie w trakcie catego roku, wedtug kolejnosci zgloszefi i w miare
posiadanych wolnych miejsc, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Podstawowy nabér do Ztobka odbywa si¢ raz w roku do kofica czerwca.

3. Naboér, o ktorym mowa w ust. 2 dotyczy okresu trwajacego od 1 wrze$nia do 31 sierpnia nastepnego
roku.

4. Dzieci w Ztobku zapisywane s3 do grup wg ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
§ 5. 1. Rekrutacji podlegaja dzieci spelniajace nastgpujace warunki:
1) do Ztobka przyjmowane s3 dzieci w wieku od ukonczenia 1 roku zycia do 3 lat;

2) w przypadku ukonczenia przez dziecko 3 lat zycia w ciggu roku szkolnego, dziecko przebywa w Ztobku do
jego ukonczenia;

3) dziecko 3-letnie moze pozostaé w Ztobku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie go wychowaniem
przedszkolnym, pod warunkiein, ze placéwka dysponuje wolnymi miejscami.

2. Do Zlobka przyjmowane s, w pierwszej kolejnosci, dzieci zamieszkate na terenie Gminy Hyzne.

3. Do Ztobka moze by¢ przyjete dziecko spoza Gminy Hyzne, jezeli Ztobek dysponuje wolnymi miejscami.

4. Przyjecie dziecka do Zlobka nastgpuje na podstawie wniosku rodzica (opiekuna prawnego), ztozonego
w formie pisemne;j.

5. Szczegblowe zasady prowadzenia rekrutacji zawarte sa w Regulaminie rekrutacji okreslonym przez
dyrektora Ztobka.

§ 6. 1. Podstawa odmowy udzielenia ustug opiekuriczych lub odmowy ich kontynuowania jest obiektywny
brak mozliwosci ich §wiadczenia, wystepujacy w szczegolnosci w sytuacji:
1) ograniczonej liczby miejsc w Ztobku;
2) zagrozenia epidemiologicznego;
3) mozliwosci narazenia na uszczerbek zdrowia i bezpieczenstwa podopiecznych;
4) uchylenia si¢ od ponoszenia naleznych optlat przez osoby zobowiazane przez okres trzech miesigcy;
5) innych uniemozliwiajacych prace w zakresie opieki nad dzie¢mi.

§ 7. Podstawg ustug opiekunczych §wiadczonych na rzecz dziecka jest umowa zawarta pomigdzy Ztobkiem
arodzicami dziecka, jego opiekunami prawnymi lub innymi osobami, ktérym sad powierzyl sprawowanie
opieki na dzieckiem.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnoS$ci dziecka w zlobku
§ 8. 1. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku miesigczna oplata za wyzywienie podlega obnizeniu

proporcjonalnie za kazdy dziefi nieobecnosci pod warunkiem poinformowania, z co najmniej jednodniowym,
do godz. 10-tej, wyprzedzeniem, dyrektora Ztobka o majacej nastapi¢ nieobecnosci dziecka.

2. Kwota, o ktérej mowa w ust. 1 podlega zaliczeniu na poczet optaty za wyzywienie na kolejny miesiac.
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~ §9. 1. Oplaty za pobyt nie pobiera si¢ w przypadku nieobecnosci dziecka z powodow wyniktych po stronie
Zlobka, a takze w przypadku, gdy na skutek okolicznosci niezaleznych od ztobka, Ztobek nie swiadczyt ustug
proporcjonalnie do liczy dni, w ktérych ustugi nie byly swiadczone.

2. Kwota réznicy w oplacie wplaconej i naleznej za dany miesigc, wyliczona zgodnie z ust. 1, podlega
zaliczeniu na poczet optaty za pobyt dziecka za kolejny miesigc.

§ 10. 1. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek po 15 dniu danego miesiaca optata za pobyt
dziecka w Ztobku wynosi 50% oplaty miesigczne;j.

2. Optata za pobyt dziecka w Ztobku nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku.

Rozdzial 5.
Zarzadzanie Zlobkiem

§ 11. 1. Pracg Zlobka kieruje dyrektor.
2. Do obowiazkéw dyrektora Ztobka w szczegélnosci nalezy:
1) kierowanie dziatalnoscig ztobka i wykonywanie zadan statutowych;
2) reprezentowanie Ztobka na zewnatrz;
3) petienie funkcji pracodawcy wobec pracownikéw ztobka;
4) zapewnienie bezpieczenstwa i opieki wychowawczo-edukacyjnej dzieci;
5) prawidtowe gospodarowanie mieniem;
6) zatwierdzanie rocznego planu finansowego zlobka.
3. Czynnosci z zakresu prawa pracy dotyczace dyrektora Ztobka dokonuje Wéjt Gminy Hyzne.
4. Wynagrodzenie i nagrody dla dyrektora ustala Woéjt Gminy Hyzne.

Rozdzial 6.
Struktura organizacyjna

§ 12. Dyrektor Ztobka w drodze zarzadzenia wprowadza w zycie regulamin organizacyjny, regulamin pracy
oraz regulamin wynagradzania pracownikow, ktory przedktada do zaopiniowania Wéjtowi Gminy Hyzne.

Rozdzial 7.
Gospodarka finansowa

§ 13. 1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla jednostek budzetowych
w ustawie o finansach publicznych.

2. Obshuge administracyjno-ksiggowa Zlobka realizuje Gminny Zespot Ekonomiczno-Administracyjny
Szkot w Hyznem.

§ 14. Podstawa gospodarki finansowej Zlobka jest roczny plan dochodéw i wydatkéw, zwany planem
finansowym jednostki budzetowe;j.

§15.1. Ztobek prowadzi rachunkowo$¢ oraz sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

2. Zlobek jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji dotyczacej w szczeg6lnosci:
1) dziatalnosci finansowej;
2) spraw pracowniczych;
3) dziatalnosci administracyjnej;
4) innej dokumentacji wymaganej przepisami prawa.
§ 16. Zlobek posiada odrebny rachunek bankowy.

Rozdzial 8.
Nadzor i kontrola

§ 17. 1. Nadzér nad dziatalno$ciag Ziobka w zakresie warunkéw i jakosci $wiadczonej opieki sprawuje
Wéjt Gminy Hyzne.
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2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczego6lnosci:
1) warunki i jakos$¢ $wiadczonej opieki nad dzie¢mi;
2) realizacje zadan statutowych;
3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem;

4) gospodarke finansami.
Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 18. Zmian statutu Ztobka dokonuje si¢ w trybie wiasciwym dla jego nadania.
§ 19. Strukture organizacyjng Ztobka okresla Regulamin organizacyjny nadany przez dyrektora Zlobka

w uzgodnieniu z wojtem gminy.
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